
�2�‡�Á�X�r�Õ�r�ª�Ç�r�‘�‡�Á�X�ƒ�Ì�X�ª�r�Õ�‡�Ç�Ç�r�‘�‡�X�ƒ�Ì�½�r�}�¤�‡�2�‡�Á�X�r�Õ�r�ª�Ç�r�‘�‡�Á�X�ƒ�Ì�X�ª�r�Õ�‡�Ç�Ç�r�‘�‡�X�ƒ�Ì�½�r�}�¤�‡�X�X
�%�D�‡�³�³�D�c�%���H�T�ù�T���3�D���C�ù�×�T�H
�j �³�ç� �ù�³���3�D�C���D�Ð�� �³�ç�–�H�C

�x�³�c�C���3�D���� �%�ç�3�c�' �T�‡�„�‡�T�H���D�T
�Ð�ç�‡�×�C���3�@�ù� �C�D�×�T�H�‡�C�Ð�D���ù�c
�T�%�ù�„�ù�‡�³

�•�D�×�T�‡�Ð�D�×�T���3�@�ù�� �� �ù�%�T�D�×�ù�×�' �D
�D�×�„�D�%�C���C�ç�×���D�Ð�� �³�ç�–�D�c�%

�W�H�„�D�³�ç�� �� �D�Ð�D�×�T���3�D�C���³�‡�D�×�C
�‡�×�T�D�%�� �D�%�C�ç�×�×�D�³�C

�€�H�3�c�' �T�‡�ç�×���3�D�C���j �ù�©���ý���D�e�e�D�T
�3�D���C�D�%�%�D���D�T���ù�Ð�H�³�‡�ç�%�ù�T�‡�ç�×
�3�D���C�ç�×���D�Ð�� �%�D�‡�×�T�D
�D�×�„�‡�%�ç�×�×�D�Ð�D�×�T�ù�³�D

�d�' �ç�×�ç�Ð�‡�D�C���C�c�%���³�@�D�C�C�D�×�' �D���D�T
�³�@�D�×�T�%�D�T�‡�D�×���3�D���³�ù���„�ç�‡�T�c�%�D

�x�%�ç�£�D�' �T�‡�ç�×���3�@�c�×�D���‡�Ð�ù�j �D
�3�@�D�×�T�%�D�� �%�‡�C�D���‡�×�×�ç�„�ù�×�T�D
�D�T���� �%�ç�ù�' �T�‡�„�D

�x�³�c�C���3�@�H�×�D�%�j �‡�D���D�T��
�� �³�c�C���H�„�D�‡�³�³�H���� �ç�c�%
�' �ç�Ð�Ð�D�×�' �D�%���³�ù���£�ç�c�%�×�H�D

�%�ç�‡�×�C���3�D���' �ç�×�j �D�C�T�‡�ç�×���C�c�%
�³�ù���%�ç�c�T�D���D�T���3�ù�×�C���³�D�C
�C�T�ù�T�‡�ç�×�×�D�Ð�D�×�T�C

�2ous��êtes��une��organisation��proactive��ou��un��employé��qui��souhaite��améliorer��sa��santé
et��son��empreinte��environnementale�����(e����onseil��régional��de��l�äenvironnement��du

��entre�
du�
�-uébec���	���.�!���-�
��veut��vous��connaître��

���D���� �%�ç�£�D�T�����‡� �%�D���D�T���Ð�ç� �‡�³�D���ù�c���L�D�×�T�%�D�+�3�c�+�• �c�H� �D�' ��
�ù���� �ç�c�%��� �c�T���3�D���Ð�ç� �‡�³�‡�C�D�%���D�T���3�@�ù�' �' �ç�Ð�� �ù�j �×�D�%���3�D�C
�ç�%�j �ù�×�‡�C�ù�T�‡�ç�×�C���D�T���³�D�c�%�C���D�Ð�� �³�ç�–�H�C���3�ù�×�C���³�ù���� �%�ù�T�‡�! �c�D
�3�D���³�ù���Ð�ç� �‡�³�‡�T�H���3�c�%�ù� �³�D���� �ç�c�%���³�D�C���3�H�� �³�ù�' �D�Ð�D�×�T�C
�3�ç�Ð�‡�' �‡�³�D�+�T�%�ù�„�ù�‡�³�����ç�c���\���×�ù�„�D�T�T�ù�j �D���3�c�%�ù� �³�D���]�����D�T
�3�ù�×�C���³�ù���Ð�‡�C�D���D�×���� �³�ù�' �D���3�D���Ð�D�C�c�%�D�C���‡�×�' �‡�T�ù�T�‡�„�D�C�P

���D�C���T�%�ù�×�C�� �ç�%�T�C���ù�' �T�‡�e�C�����Ð�ù�%�' �t�D�O���„�H�³�ç�O���D�T�' �P���O���³�D�C
�T�%�ù�×�C�� �ç�%�T�C���' �ç�³�³�D�' �T�‡�e�C�����' �ç�„�ç�‡�T�c�%�ù�j �D�O���ù�c�T�ç� �c�C�O���D�T�' �P��
�D�T���³�@�‡�×�T�D�%�Ð�ç�3�ù�³�‡�T�H�����' �ç�Ð� �‡�×�ù�‡�C�ç�×���3�D���� �³�c�C�‡�D�c�%�C
�Ð�ç�3�D�C���3�D���T�%�ù�×�C�� �ç�%�T�����C�D�%�ç�×�T���D�×�' �ç�c�%�ù�j �H�C���³�ç�%�C���3�c
�W�H�e�‡���C�ù�×�C���ù�c�T�ç���C�ç�³�ç���! �c�‡���C�D���T�‡�D�×�T���' �t�ù�!�c�D���ù�×�×�H�D���D�×
�C�D�� �T�D�Ð� �%�D�P���x�³�c�C�‡�D�c�%�C���� �%�‡�‘���3�D���� �ù�%�T�‡�' �‡�� �ù�T�‡�ç�×���C�ç�×�T
�T�‡�%�H�C�����•�ù�c�%�D�©�+�„�ç�c�C���%�D�³�D�„�D�%���³�D���3�H�e�‡����

�' �%�P���Ç�‡�³�³�D���3�D���W�%�c�Ð�Ð�ç�×�3�„�‡�³�³�D

�Y���Y�
��Y���
Y���Y�

��Y���Y�
��Y���Y����������������������������������������������

�����������������������������������
�����������������������������

�-�*�#�3�&�-�*�#�3�&�����	 ���P�R�E�L�O�H�	 ���P�R�E�L�O�H
���•�Å�â�Ù�•� �™�å� �P�å�ž�’�•�“

��




