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« L'homme se

doit d'étre le
gardien de la
nature, non son
propriétaire. »

- Philippe St Marc
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MOT DU
PRESIDENT

Lannée 2024-2025 aura été une année de
transition, mais aussi de consolidation. Dans
un contexte ou les enjeux environnementaux
prennent une place croissante dans les
décisions publiques et privées, le CRECQ a
su démontrer sa pertinence, sa rigueur et sa
capacité a mobiliser les forces vives du
territoire.
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Notre conseil d'administration a
accompagné avec fierté une équipe

Y

engagée, qui a su livrer des projets porteurs, CIq ude l.efebvre

tant sur le plan de la concertation que de

N ) Président
I'action terrain.

Laménagement de bandes riveraines, la mise en ceuvre de la stratégie de mobilisation
des acteurs de I'eau, les efforts de sensibilisation autour de la biodiversité et les
démarches de planification territoriale sont autant d'exemples de notre impact concret.

Nous avons également poursuivi nos efforts pour renforcer la gouvernance de
'organisation, en misant sur une approche plus collaborative, plus transparente et plus
ancrée dans les besoins des collectivités. La planification stratégique amorcée cette
année nous permettra de mieux anticiper les défis & venir et de continuer & jouer un réle
de catalyseur dans la transition écologique régionale

Je tiens a remercier chaleureusement les membres du conseil dadministration, la
direction générale, les partenaires et bien sar, toute I'équipe du CRECQ pour leur
engagement indéfectible. Ensemble, nous faisons du CRECQ un acteur incontournable du
développement durable au Centre-du-Québec.
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LE CRECQ

MISSION

Le CRECQ est un organisme de concertation regroupant des intervenants en
environnement de la région du Centre-du-Québec dans le but de promouvoir la

protection et lamélioration de I'environnement dans une optique de développement
durable.

VISION

Le CRECQ est I'organisme de référence en environnement au Centre-du-Québec en ce
qui a trait & ldentification, la connaissance et la mise en ceuvre des priorités d'actions
en environnement dans une optique de développement durable tout en favorisant la
collaboration et la concertation entre les acteurs locaux et régionaux.

AL Al k. T S <, S S
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RECONNAISSANCE
| DU TERRITOIRE ANCESTRAL

Le CRECQ reconnait que le Centre-du-Québec se situe en plein coeur
du Ndakina, le territoire ancestral de la Nation W8banaki, qui est utilisé
et occupé par celle-ci depuis des temps immémoriaux. Nous honorons,

respectons et reconnaissons leurs droits ancestraux non cédés.

CLIENTELES

MRC et municipalités

Les MRC et les municipalités sont les interlocutrices privilégiées du CRECQ. Le Centre-
du-Québec compte cing MRC, elles-mémes comprenant 79 municipalités et deux
communautés autochtones. L'organisme souhaite collaborer, se concerter et influencer

de fagon positive les instances municipales afin de contribuer & la source et de fagon
collaborative & un environnement sain.
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CLIENTELES

Organismes régionaux

Vu ses multiples domaines d’intervention, le CRECQ est en interaction constante
avec de multiples organismes régionaux préoccupés par I'environnement.
Lorganisme souhaite collaborer et se concerter avec les organismes régionaux
afin de mettre en ceuvre les actions soutenant les priorités environnementales
identifiées.

Industries, commerces et institutions (ICI)

Le CRECQ est amené d travailler avec les industries, les commerces et les
institutions (ICI) du Centre-du-Québec, vu leur implication grandissante dans le
développement durable. Le CRECQ vise & les accompagner dans des actions
environnementales par des conseils, des projets ou des occasions de réseautage
avec dautres ICI.

Citoyens

Bien que la clientéle principale du CRECQ ne soit pas les citoyens, il n'en demeure
pas moins que ces derniers sont directement interpellés par les actions dans un
territoire & 97% de tenure privée.

TERRITOIRE D'ACTION

MRC DE BECANCOUR

MRC DE NICOLET-YAMASKA
MRC DE L'ERABLE

MRC D'ARTHABASKA

MRC DE DRUMMOND || CRECQ
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CONSEIL

D'ADMINISTRATION

Claude Lefebvre
Président
MRC de Nicolet-Yamaska

Daniel Coutu
Administrateur

Gervais Pellerin
Administrateur
MRC de L'Erable

2024-2025

Marie-Pascale
Duvieusart

Secrétaire

Yves Gatien

Trésorier

Guy Larochelle
Vice-président

~

W

Eric Houle

Administrateur

Sylvain Cormier

Administrateur
MRC de Drummond

o
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<>

David bernard
Administrateur
Communauté autochtone

. Sarah
Saint-Cyr Lanoie

Administratrice

Ginette Deshaies
Administrateur
MRC de Bécancour

Christian Massé
Administrateur
MRC d'Arthabaska
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EQUIPE 2024-2025

Voici I'équipe qui a congu et mis en ceuvre les différents projets du Conseil régional de
l'environnement du Centre-du-Québec lors de 'année 2024-2025.

Marie-Claude Eric Perreault
|.CIVIg he Directeur de projets
Directrice communications

QL A . Andréanne Blais
Marie-Christine Adélaide Poussier

Poisson Adjointe ¢ la direction Directrice generqle

Coordonnatrice MN

Patricia Gagnon  Rébecca Matte Catherine Arianne Lefebvre Marie Jacques
Chargée de projets MN Chargée de projets MN Coderre Porras Chargée de projets CC Chargée de projets MN

Chargée de projets CC

i

Camille Pelletier Isabelle Morin Cédric Bardon Mélodie Charest Geend Lemire
Chargée de projets MN Chargée de projets CC Chargé de projets MN Chargée de projet CC Agente de projets MN

Alex Lefebvre Emilie Leblanc Rachel Yergeau Marie-Héléne Marie-Philippe
Agent de projets CC Agente de projet MN Agente de comm Blais Bisaillon

Agente de projets Agente de projets MN







MOMENTS MARQUANTS 2024-2025

Je souhaite souligner la concrétisation de la premiére entente
sectorielle en développement régionale en environnement et
changements climatiques. Ce projet permettra d la région de se
doter de stratégies concertées en matiére d'environnement et
soutenir la collaboration, une valeur chére au CRECQ.

Andiéanne Blais

Lacquisition de 21 vélos & assistance électrique, incluant des modéles
standards et cargos, a lancé notre projet Pratico-Vélo. Cette initiative
structurante favorise les transports actifs, soutient la transition
écologique et reflete 'engagement du CRECQ envers des solutions
créatives et porteuses de changement.

Cathetine Coderee /9011

.

Dans le cadre de mes fonctions, jai eu le privilege de tisser et d'entretenir
de solides liens avec plusieurs partenaires locaux. Mon instinct m'a
également guidé vers des décisions clés qui ont grandement accéléré le
processus de restauration d'une sabliere sur laquelle nous travaillons depuis
plusieurs années. Cette démarche illustre pleinement la valeur de confiance
portée par le CRECQ.

aie ]accl nes

Mettre en valeur le travail et les résultats des projets du CRECQ est une
fierté que jadore partager sur les réseaux sociaux, ol NOUS NOUS
engageons ¢ diffuser des nouvelles positives et engageantes,
notamment le bilan statistique des actions du CRECQ & la période des
fétes. Un reflet concret de notre engagement envers |la créativité.

Matie-Clande iavigm

Une année entiére en co-charge de projets m'a montré la synergie que l'on
peut atteindre lorsqu'on travaille étroitement avec une collégue. La division
de la charge mentale, I'entraide constante et [utilisation des forces de
chacune apporte beaucoup & nos projets. C'est un privilege de pouvoir
tester ce genre de méthodes de travail et ca démontre la collaboration et
linnovation qu'on trouve au CRECQ.

Camille Pelletict
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MOMENTS MARQUANTS 2024-2025

Dans le cadre du plan de verdissement de la MRC de Drummond, je
suis fiere d'avoir mené a bien des ateliers consultatifs auprés des
municipalités. Cette démarche a permis de mieux comprendre leurs
enjeux et de leur proposer des mesures concrétes de résilience face
aux changements climatiques. Elle reflete pleinement la valeur de
respect qui guide les actions du CRECQ.

Mélodic Chaest

Je suis fier d'avoir ancré l'expertise du CRECQ dans la lutte contre les
espéces exotiques envahissantes. Le CRECQ a su développer des
outils novateurs & lintention du personnel municipal, répondant ainsi
au besoin croissant de formation & cette problématique. Cette
démarche incarne pleinement la valeur de responsabilisation qui
guide notre organisation.

Cédeic Pabon

Le Forum sur I'énergie, tenu & Nicolet le 1°" mai 2024, fut pour moi un
événement marquant de 'année 2024-25, tant par son contenu qui a
permis de remettre en question des paradigmes liés d notre mode de
vie énergivore, que par la qualité des expert.es invité.es qui nous ont
transmis leur diagnostic et leur vision relatifs a la production et
Iutilisation de I'énergie dans nos communautés.

Etie Perteandt

Les cing rallyes urbains tenus & travers le Centre-du-Québec ont
permis de faire découvrir les multiples facettes de la mobilité durable
de facon ludique et participative. Ces activités, alliant sensibilisation et
exploration urbaine, ont su rallier des publics variés autour d'un méme
objectif : repenser nos fagons de nous déplacer. Je suis fiere de ce
projet créatif.

Atianne ﬂﬁe@ Ve
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PRIORITES
ENVIRONNEMENTALES

Mise en contexte

Dans un contexte de transition écologique accélérée, la région du Centre-du-Québec
affirme sa volonté de jouer un réle de premier plan en matiére de développement
durable. Le Plan d'action régional 2025-2029 (OVT) de la région sinscrit dans une
démarche de codéveloppement mobilisatrice, fondée sur les réalités du territoire et les
aspirations de ses communautés. Parmi les six grandes priorités régionales, la
protection de I'environnement et 'adaptation aux changements climatiques occupent
une place centrale (priorité 2 des OVT), traduisant une volonté collective de renforcer
la résilience des milieux naturels et humains face aux défis climatiques et de perte de
biodiversité.

Cette orientation régionale s’inspire directement des grandes stratégies
gouvernementales, notamment le Plan pour une économie verte 2030, qui vise une
réduction de 37,5 % des émissions de GES d’ici 2030 et la carboneutralité d’ici 2050, en
misant sur ['électrification, lefficacité énergétique et [innovation. Elle s’aligne
également avec le Plan Nature 2030, qui propose de protéger 30 % du territoire
terrestre et marin du Québec d’ici 2030, tout en valorisant la biodiversité et 'accés a la
nature.

A Téchelle sectorielle, le Plan d'agriculture durable 2020-2030 du MAPAQ guide les
efforts du secteur bioalimentaire vers une réduction de I'empreinte environnementale,
notamment par la diminution de I'usage des pesticides, lamélioration de la santé des
sols et la préservation de la biodiversité agricole.

Enfin, la Stratégie gouvernementale de développement durable 2023-2028 agit
comme trame de fond, en intégrant les principes du développement durable dans
toutes les sphéres de l'action publique. Elle encourage la participation de tous les
acteurs — citoyens, entreprises, institutions — & la transition vers une société plus verte,
équitable et résiliente.

C’est donc dans cette dynamique d'arrimage entre les échelles locale, régionale et
provinciale que s’inscrit la démarche des priorités environnementales du CRECQ. Elle
témoigne de notre engagement & batir un Centre-du-Québec plus fort, plus prospére
et plus durable, en cohérence avec les grandes orientations du Québec et du Centre-
du-Québec.
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PRIORITES
ENVIRONNEMENTALES

Priorités ciblées par le CRECQ

Dans un contexte de transition écologique accélérée, le CRECQ s'est engagé a faire
émerger des solutions concrétes, concertées et adaptées aux réalités du Centre-du-
Québec. Nos priorités environnementales s'inscrivent dans une vision cohérente avec les
grandes orientations provinciales et en nous inspirant du Plan d'action régional 2025-
2029 (OVT). Ces priorités guident nos actions, mobilisent nos partenaires et renforcent

notre réle de catalyseur régional pour un avenir plus vert.

1. Lutte contre les changements climatiques
e Réduction de 37,5 % des GES d'ici 2030
* Electrification des transports, batiments et industries
e Transition énergique
e Adaptation des infrastructures et des milieux de vie

2. Protection de la biodiversité et des milieux naturels

Protection et mise en valeur de 30 % des milieux terrestres et fluviales d'ici 2030
Restauration de 30 % des écosystémes dégradés

Lutte contre les espéces exotiques envahissantes

Intégration de la biodiversité dans laménagement du territoire

3. Agriculture durable

e Amélioration de la biodiversité agricole
e Soutien & lagroenvironnement

e Valorisation du plastique agricole

4. Economie verte et circulaire

e Soutien a linnovation et & la consommation responsable
Valorisation des matiéres résiduelles

Développement durable de filiéres stratégiques
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PROJETS DU CRECQ

Lannée 2024-2025 a été marquée par la mise en ceuvre de projets structurants et innovants,
alignés avec les priorités environnementales du Centre-du-Québec. Le CRECQ a piloté plus
de 20 initiatives touchant & la conservation des milieux naturels, la lutte contre les espéces
exotiques envahissantes, la mobilité durable, le verdissement urbain et ladaptation aux
changements climatiques.

Parmi les projets phares :

e Corridor écologique et noyau de conservation : des démarches concertées ont permis de
protéger des habitats sensibles et de mobiliser plus de 90 propriétaires autour d’actions
concrétes.

e [Especes en peéril et EEE : des inventaires ciblés et des stratégies locales ont été développés
pour mieux outiller les municipalités face a ces enjeux.

e Pratico-Veélo et verdissement urbain : ces projets ont favorisé la mobilité active et la
résilience climatique, avec la plantation de milliers d'arbres et la participation de
nombreux ICI et citoyens.

e Répertoire des initiatives environnementales : un outil cartographique a été diffusé pour
valoriser les actions locales et encourager la collaboration régionale.

/] cCRECQ
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Milieux naturels

Réseau de conservation

Corridor écologique
Budget :129 714 $
Chargée de projets : Patricia Gagnon et Cédric Darbon

Comité sur I'écologie routiere

Plan d’action en écologie routiére

1journée immersive (milieux humides)
Conservation volontaire d'un corridor agricole

A
o o

Noyau de conservation
Budget: 413 482 $
Co-chargées de projets : Marie-Christine Poisson et Marie Jacques

e Inventaires de tortue des bois et de petits blongios.

e 59 démarches de conservation volontaire au sein des noyaux.

 Poursuites d'aménagements pour la faune (Waste management, Emprise
vivante)

e Poursuite des démarches de planification de la restauration de milieux
hydriques (Moulin Michel)

e Controle d'une population d'EEE

1 plan de conservation des noyaux et des corridors mis d jour.

Espéces en péril
Budget : 158 381 $
Co-chargées de projet : Rébecca Matte et Camille Pelletier-Guittier

e Inventaires : décomptes de maternités de chauves-souris, inventaires
d'oiseaux champétres, de salamandres pourpres et d'autres habitats
d'espéces en péril (61 propriétaires)

e Démarches de conservation volontaire avec 49 propriétaires (cahiers
personnalisés, rencontres et plans d’action)

Nature Avenir
Budget : 128 469 $
Directrice a la conservation : Karine Labelle

*Le CRECQ a été fiduciaire de Nature-Avenir de 2008 au 31 mars 2025. L'organisme est
maintenant indépendant au niveau de ses ressources humaines.

€ O 08

e Acquisition de propriétés
e Structuration de deux nouveaux postes et développement de 'autonomie de
forganisme
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Rapport annuel 2024-2025




Milieux humides

Inventaire du stock carbone dans les milieux humides
Budget:27 985 $
Chargées de projets : Andréanne Blais et Camille Pelletier-Guittier

e Inventaire de cing milieux humides
e Remise de cahier du propriétaire
e Coordination nationale des autres CRE

Caractérisation des milieux humides (contrats)
Budget: 15 000 $
Chargées de projets : Patricia Gagnon et Camille Pelletier-Guittier

Espéces exotiques envahissantes

Stratégie de lutte aux espéces exotiques envahissantes
(Drummondville)

Budget : 25 000 $

Chargé de projets : Cédric Darbon

a
)
-

e Compilation des données des EEE existantes

e Rédaction d'un portait sur les EEE

e Consultation des divers services municipaux

 Elaboration d'une stratégie municipale de gestion des EEE fondée
sur une analyse systémique (enjeux, vecteurs, priorités d’action)

Milieu agricole

Caractérisation des bandes riveraines (MRC de Drummond)
Budget:25 975 $
Responsable du projet : Geena Lemire

2N

e Caractériser 250 km de cours d’eau agricole dans la MRC de
Drummond

Aménagements agricoles
Budget : 231164 $
Chargée de projet : Isabelle Morin

e 12 aménagements

e 5940 meétres aménagés

e 4 984 végétaux

e Développement d'un partenariat avec les
collaborateurs de Ferme Progres

/| crRECQ
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_____________________________________
Changements climatiques

Objectif : Réduire les GES et renforcer la résilience des communautés.

Actions clés :
o Soutien aux Plans climat des MRC et municipalités
o Promotion et mise en oeuvre de la mobilité durable (Pratico-Vélo)
o Mise en oeuvre des solutions fondées sur la nature (Verdissement urbain)

Indicateurs :
o Nombre de familles et ICI accompagné.es
o Nombre de projets de verdissement et nombre de végétaux
o Nombre de projets réalisés en partenariat

Mobilité durable

Pratico-Vélo
Budget : 275 676 $
Co -chargées de projets : Arianne Lefebvre et Catherine Coderre Porras

o

¢ Finalisation de I'entente
e Planification du projet avec les partenaires
e 2] vélos & assistance électrique achetés

Rallye Urbain
_ Budget : 54107 $
e Chargée de projets : Arianne Lefebvre

e 400 participants
e 75 km cyclables divisés / 5 villes
e Plus de 30 partenaires impliqués

Roulons électrique

Budget : 22 883 $
Co -chargées de projets : Arianne Lefebvre et Catherine Coderre Porras

e 5 conférences offertes
e 3 camions lourds électriques en démonstration
* 10 voitures électriques en essais routiers
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Energie

Climat de changement
Budget: 48 222 $
Chargée de projets : Eric Perreault et Patricia Gagnon

e Plan de gestion des espaces verts
e Réalisation d'un forum sur la transition énergétique

Verdissement

Verdissement urbain
Budget : 149 566 $
Chargée de projets : Isabelle Morin

Sous les pavés
e Convertir des espaces asphaltés en espace de fraicheur

Verdissement ICI
e Trois aménagements dans les industries, commerces et
institutions (ICI)
e Participation & une formation collective offerte aux CRE

Parc Guillemette (Drummondville)
e Verdissement sous une emprise électrique en milieu urbain

Oasis
Budget : 65 298 $
Chargé.es de projets : Mélodie Charest et Eric Perreault

e Analyse géomatique des ilots de chaleur et zone de
ruissellement

e Revue de littérature sur les actions de verdissement

e Consultation des municipalités

Rédaction d'un rapport
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Matiéres résiduelles

Shop a réparer
Chargée de projets : Arianne Lefebvre

e Collaboration avec la MRC de Drummond et la Ville de Drummondville pour
lorganisation de la phase 2 de la Shop & réparer

Développement durable

Objectif : Intégrer les principes de durabilité dans 'organisation et en région.

Actions clés :

o Formaliser la participation des parties prenantes dans la collaboration aux
actions répondants aux enjeux environnementaux et climatiques du Centre-du-
Québec.

o Assurer le développement durable du CRECQ

Indicateurs :
o Nombre d'organismes impliqués
o Nombre d'actions identifiées réalisées

Répertoire des initiatives en environnement au Centre-du-Québec

Budget : 15 515 $
Chargé.es de projet : Andréanne Blais et Cédric Darbon

e Finalisation de la programmation du site internet

Programme de soutien aux initiatives environnementales (Drummondville)
Budget : 28 727 $
Chargée de projet : Adélaide Poussier

e Analyse des projets soumis et recommandations a la Ville

e Suivi des projets retenus (Communicotions, reddition, structure, etc.)

e Rapport d'activités remis a la Ville

e Vérification de la validité des achats et octroi des montants prévus aux
participants au programme Gestes Verts
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Concertation

Consultations, comités ou rencontres
auxquels le CRECQ a participé en 2024-2025

Nom du comité

Personne déléguée

Participation du CRECQ

COPERNIC - CA Rebecca Matte 5
COGESAF - CA Camille P Guittier 5
Conseil stratégique de la TCREF Andréanne Blais 2
Nature-Avenir Andréanne Blais 10
Ferme Progrés (chantier 4) Andréanne Blais 1
Comité agroenvironnement de la Mélodie Charest et Marie-Christine |
MRC d'Arthabaska Poisson
PDZA MRC de Drummond Andréanne Blais 2
Comité en de.velo.ppu.ement durable Andréanne Blais 5
(Victoriaville)
Comité sur les oiseaux champétres Camille P. Guittier 1
Comité Polémoine de Van Brun Rebecca Matte 1
Comité Martinet ramoneur Rebecca Matte 1
Comité sur la forét Drummond Andréanne Blais 1
Comité consultatif BEcancour Eric Perreault 4
Comité dggno'ultL.Jre urbaine Isabelle Bonsant :
(victoriaville)
Comité transport actif Arianne Lefebvre 1
Comité de travail en mobilité durable Arianne Lefebvre 3
(MRC d'Arthabaska)
Groupe de travail sur les assurances en )
e Arianne Lefebvre 1
mobilité durable
Consultation sur les enjeux ‘.
h . Eric Perreault 1
environnementaux — Nemaska Lithium
Comité de ligison c.
L . Eric Perreault 1
Valero-Pipeline Saint-Laurent
Comité Waste management Marie-Pascale Duvieusart 3
Conseil dadministration RNCREQ Andréanne Blais 3
Comité exécutif du RNCREQ Andréanne Blais 5
Forum des CRE Clout?le Lefebvr.e 3
Andréanne Blais
Comité communication RNCREQ Marie-Claude Lavigne 4

Table des DG

Andréanne Blais




Communication

Evénements et forums
)

oS Réalisation de dix (10) événements et forums sur le territoire du Centre-
2 du-Québec.

Entrevues médiatiques
:D§ 14 entrevues ont été réalisées & la suite de demandes des médias.

Fait & noter : Le CRECQ a participé a une entrevue réalisée dans le cadre
de la Semaine Verte qui a été diffusé a I'hiver 2025 & Radio-Canada.

Communiqués de presse
11 communiqués de presse ont généré 39 articles, tous médias confondus.

Site web du CRECQ
www. | 8 343 visiteurs uniques sur le site web du CRECQ ;
13 208 visites enregistrées sur le site web du CRECQ.

Diffuser et mettre & jour les outils de concertation du site internet :

e | capsule vidéo pour la promotion d'un projet du CRECQ ;

* 12 éditions de L'Edito de l'expert ;

e 12 publications de la revue d'actualité environnementale au Centre-du-Québec;
e 12 éditions de linfolettre répertoriant les activités du CRECQ ;

Diffusion hebdomadaire sur les médias sociaux en lien avec 'avancement des différents
projets du CRECQ et partage des nouvelles de nos partenaires et collaborateurs.

Médias sociaux

Facebook

2134 abonnés
+215 abonnés
273 publications

Bluesky
55 abonnés
12 publications

LinkedIn

1156 abonnés
+217 abonnés
218 publications

Infolettre
@ 418 abonnés
+ 22 nouveaux abonnés

12 parutions réguliéres

Instagram

u YouTube @ 3;5638ob8nné§
idé 2 A abonnés
65 vidéos répertoriés
P : 236 publications
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Nom de la formation

Personne déléguée

Ateliers sur la conservation des milieux naturels

Patricia Gagnon, Marie-Christine Poisson, Rébecca Matte, Marie
Jacques, Karine Labelle, Camille Pelletier, Marie-Philippe
Bisaillon, Marc-Antoine Cyr

Forum national sur laction climatique

Arianne Lefebvre et Eric Perreault

Formation pour les directeur.trices

Andréanne Blais

Formation sur la console « Admin » du logiciel de téléphonie IP

Marjorie Lagueux

Formation sur les bandes riveraines

Cédric Darbon, Marie-Christine Poisson, Geena Lemire, Emilie
Leblanc, Rosalie Turcotte et Karine Labelle

Formation terrain sur les plantes rares

Camille Pelletier et Rébecca Matte

Formation sur la caractérisation des milieux humides

Cédric Darbon, Camille Pelletier et Geena Lemire

Collogue Vélo Québec

Arianne Lefebvre et Catherine Porras-Coderre

Forum sur le bénévolat

Arianne Lefebvre

Formation sur la canopée urbaine

Isabelle Morin

Forum sur la transition énergétique

Arianne Lefebvre, Eric Perreault et Catherine Porras-Coderre

Webinaire sur la mesure des GES dans les PME manufacturieres

Eric Perreault

Formation sur les pratiques d'arboriculture urbaine

Isabelle Morin et Mélodie Charest

Inkscape

Eric Perreault

Journée sur leau UPA

Mélodie Charest

Formation intermédiaire sur la communication non violente

Andréanne Blais

Formation avancée sur la communication non violente

Andréanne Blais

Forum sur les espéces exotiques envahissantes (CREM)

Rebecca Matte, Camille Pelletier et Cédric Darbon

Forum sur les espéces exotiques envahissantes (CREE)

Rebecca Matte, Camille Pelletier et Cédric Darbon

Webinaire sur les oiseaux champétres

Rebecca Matte et Camille Pelletier

Formation sur les normes ouvertes

Equipe CRECQ

Formation QGIS (3)

Equipe CRECQ

Formation sur la concertation

Equipe CRECQ

Webinaire sur les AMCE

Eric Perreault

Formation sur les friches

Equipe CRECQ

Congrés Flora Quebeca

Geena Lemire

Formation sur la gestion du castor

Geena Lemire

Patricia Gagnon, Marie-Christine Poisson, Rébecca Matte, Marie

Congres Association des biologistes du Québec Jacques, Karine Labelle, Camille Pelletier, Marie-Philippe
Bisaillon, Marc-Antoine Cyr
Webinaire sur la migration assistée Equipe CRECQ
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Gouvernance

Responsable : Andréanne Blais avec I'équipe de direction
e Embauche de trois nouveaux employées dont une adjointe d la direction
e Embauche de 12 stagiaires

e Lac & I'épaule du conseil d'administration et de 'équipe du CRECQ (2
rencontres) pour I'élaboration de la planification stratégique

e Ajustement de la politique des ressources humaines, de la politique des
dépenses et des salaires

e Mise & jour du guide de 'employé.e et création d'un guide du stagiaire

e Démarche pour l'obtention d’'un programme d'aide aux employés (PAE) et la
télémédecine

e Tournée de présentation du CRECQ aux partenaires et MRC
e Gestion des ressources humaines et financiére de l'organisation

e Collaboration dans les divers projets

e Représentation du CRECQ au RNCREQ
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FINANCE

PRODUIT 2024-2025 2023-2024
Statutaire 200 000 $ 200 000 $
Intéréts & ristournes n771s 7597 $
Cotisations 210 $ 2075 $
Produit de dons 0$% 0%
Revenus de projets 1981062 $ 1706 527 $
TOTAL PRODUIT 2193043 % 1916199 $
CHARGE 2024-2025 2023-2024
Honoraires professionnels 10786 $ 9296 %
Assurances 19702 $ 13620 $
Frais bancaires 477 $ 499 $
Papeterie et fournitures 44 613 $ 31795 $
Cotisations et permis 3325 % 2915 %
Entretien et réparations 3254% 3005$%
Loyer et location de salle 45 897 $ 40 593 $
Télécommunication 9543 % 5273 $
Frais de déplacement 36 908 $ 37581$
Formation 26378 $ 17513 $
Congreés 17 666 $ 99 532'%
Location de salle 0% 42382 %
Location d'équipements 3268 % 2932%
immtrgiz;tc;stis:r'rnrs]ecr:rsgfelles 28809 % 24698 %
Sous-traitance 228 320 $ 398 864 $
Frais d'activités 420101 $ 4173 $
Salaires et charges sociales 1214568 $ 1046512 $
TOTAL CHARGE 2113616 $ 1781183 $
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Autres

m Fédéral

OSBL
e Fondation de la faune
¢ RNCREQ
e Fédération des chambres
de commerces du
Québec
e ETC.

OSBL

Municipal Provincial

Salaires

Congres
Immobilisation

Frais bancaires

Téléecommunications
Fournitu res\
LocqtiN
Entretien

Cotisations

Professionnels Sous-traitance

Salles

Déplacement” Formation

Frais d'activités

Assurances
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Le CRECQ peut compter sur I'apport de nombreux subventionnaires pour
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CONCLUSION

Lannée 2024-2025 aura été marquée par une
réflexion sur notre identité organisationnelle et
notre maniére de collaborer. Dans un contexte
en constante évolution, notre équipe a su faire
preuve d'agilité, de solidarité et daudace pour
répondre aux défis environnementaux de
notre territoire.

Le service professionnel, les projets innovants
et les nombreuses collaborations régionales
et provinciales ont permis d'obtenir des gains
significatifs cette année et nous en sommes
trés fiers. Nous avons entamé une démarche
de planification stratégique ambitieuse,

| 4 [ ] [ ] (]
L equipe de direction
) ] . Andréanne Blais, directrice générale
portée par lintelligence collective. Cette Eric Perreault, directeur de projets

réflexion a permis de poser les bases d'un Marie-Claude Lavigne, directrice aux communication

modele orgonisotionnel inclusif et mieux Adélaide Poussier, Adjointe a la directions

arrimé avec nos valeurs. Elle a aussi mis en
lumiéere la richesse de notre expertise, la force
de notre réseau et la pertinence de notre
mission.

Parmi les bons coups de I'année, soulignons la réussir du projet Rallye Urbain, le
développement de notre expertise en gestion des espéeces exotiques envahissantes, la
consolidation de nos partenariats avec les MRC et les ministéres, ainsi que la réalisation
dinventaires carbone novateurs.

Le présent rapport témoigne de notre engagement & concrétiser et faire rayonner des
actions concertées, rigoureuses et porteuses de sens. Nous remercions chaleureusement
toutes les personnes qui ont contribué & cette année de renouveau. Une mentionne spéciale
a I'équipe du CRECQ mettant en oeuvre ces actions avec passion et engagement.

« Moins on dime ce qu'une personne fait, plus
c’est important de voir les bonnes raisons
qu'elle a d'agir de cette maniéere »

- Marshall Rosenberg
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RECONNAISSANCE
DU TERRITOIRE ANCESTRAL

Le CRECQ reconnait que le Centre-du-Québec se situe en plein cceur
du Ndakina, le territoire ancestral de la Nation W8banaki, qui est utilisé
et occupé par celle-ci depuis des temps immémoriaux. Nous honorons,

respectons et reconnaissons leurs droits ancestraux non cédés.




————————————————
PLAN D'ACTION

En ce début dannée financiere 2025-2026, la direction générale présente aux membres
le plan d'action 2025-2026. Ce plan est en concordance avec la planification
stratégique adoptée en mars 2020 et avec les prévisions budgétaires 2025-2026
présentées au conseil dadministration en mai 2025.

Lo direction générale tient a informer les membres que le CRECQ est en renouvellement
de sa planification stratégique. Cette derniére sera présentée en juin 2026 & 'AGA.

Milieux naturels

Objectif : Protéger, restaurer et mettre en valeur les milieux naturels régionaux.

Actions clés :
o Soutien a la mise en ceuvre des PRMHH et des plans de conservation municipaux

o Conservation volontaire du réseau de conservation
o Restauration des milieux naturels

o Lutte contre les espéces exotiques envahissantes

o Collaboration avec la Nation W8banaki et nos partenaires régionaux.

Indicateurs :
o Nombre de projets réalisés
o Nombre de MRC ou municipalités accompagnées
o Superficie restaurée
o Nombre de projets réalisés en partenariat

Milieu agricole

Caractérisation des bandes riveraines (MRC de Drummond)
Budget : 25 000 $
Chargée de projets : Mélodie Charest

e Caractériser 110 km de cours d’eau agricoles dans la MRC de
Drummond

Aménagements agricoles
Budget : 210 549 $
Chargée de projets : Mélodie Charest

¢ 10 aménagements agricoles
e Deux projets en partenariat avec GROBEC et COPERNIC

|| CRECQ
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Réseau de conservation

Corridor écologique _ :
Budget : 148 980 $ ! Py
Co-chargé.es de projets : Patricia Gagnon et Cédric Darbon

e Comité sur I'écologie routiere

e Plan d'action pour les municipalités et les MRC
e 1journée immersive (milieux hydriques)

e Conservation volontaire d’'un corridor agricole

Noyau de conservation
Budget : 405 314 $
Co-chargées de projets : Marie-Christine Poisson et Marie Jacques

e Inventaires de tortue des bois et de petits blongios.

e Développement de plusieurs nouveaux projets.

e 55 démarches de conservation volontaire au sein des noyaux.

e Poursuites d'aménagements pour la faune (Waste management, Emprise
vivante)

e Poursuite des démarches de planification de la restauration de milieux
hydriques (Moulin Michel)

e Développement d'une démarche pour les PAF'B

e Mise en ceuvre du plan d'intervention pour la gestion

des EVEEs dans deux secteurs clés

1 plan de conservation de Baie-du-Febvre (Cédric Darbon)

1 plan de conservation des noyaux et des corridors mis & jour.

Espéces en péril
Budget :138 847 $
Co-chargées de projets : Rébecca Matte et Camille Pelletier-Guittier

e Inventaires : décomptes de maternités de chauves-souris, inventaires
d'oiseaux champétres, de salamandres pourpres et d'autres habitats
d’especes en péril

e Démarches de conservation volontaire avec 35 propriétaires (cahiers
personnalisés, rencontres et plans d’action)

Concertation sur les propositions d’'aires protégées en terre publique
Budget : 45 000 $
Chargé de projets : Eric Perreault

e Planification et tenue des rencontres d'information et de concertation locales
et régionales, en collaboration avec le MELCCFP.
e Collecte et présentation de données sur les aires protégées proposées

|| CRECQ
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Espéces exotiques envahissantes

Table de concertation sur les espéces exotiques envahissantes
floristiques

Budget: 112512 $

Co-chargées de projets : Rébecca Matte et Camille Pelletier-Guittier

e Mise en place d'une Table de concertation sur les EEE floristiques
dans le but de développer une stratégie centricoise de lutte aux
EEE d'ici mars 2028.

e Réalisation du portrait des EEE floristiques dans le Centre-du-
Québec avec l'aide des acteurs locaux.

Défi innovation Nicolet sur les espéces exotiques envahissantes
Budget : 80 000 $
Chargé de projets : Cédric Darbon

e Prise de données terrain des espéces exotiques envahissantes
prioritaires (phragmite, renouée du Japon, nerprun, etc.)

e Elaboration d'une stratégie municipale de gestion des EEE fondée
sur une analyse systémique (enjeux, vecteurs, priorités d’action)

e Production d'une série de cing capsules vidéo destinées a former
les employé.e.s municipaux & la détection, la prévention et le
controle des EEE

e Coordination du plan de tournage, des messages clés et du
contenu technique en partenariat avec plusieurs OBNL et experts

e Valorisation des bonnes pratiques d'intervention et de la
mobilisation interne des services municipaux

Contréle des espéces exotiques envahissantes a Bécancour
(Léon Provancher)

Budget: 27 271 $

Chargé de projets : Cédric Darbon

e Contrdle du nerprun bourdaine & la lisiere de la réserve
écologique Léon-Provancher

e Application d'une méthode de lutte adaptée sans bdchage,
incluant coupe manuelle, extraction partielle et suivi ciblé

e Prise de données terrain pour documenter l'efficacité des
interventions et les conditions de repousse

e Recommandations en restauration écologique (végétalisation)
pour limiter la recolonisation post-intervention

|| CRECQ
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Milieux humides

Inventaire du stock carbone dans les milieux humides
Budget : 21 045 $
Chargées de projets : Andréanne Blais et Camille Pelletier-Guittier

e Inventaire de cing milieux humides
e Remise de cahiers du propriétaire
e Coordination nationale des autres CRE

Caractérisation des milieux humides (contrats)
Budget: 30 000 $
Chargées de projets : Rébecca Matte et Camille Pelletier-Guittier




Changements climatiques

Objectif : Réduire les GES et renforcer la résilience des communautés.

Actions clés :
o Soutien aux Plans climat des MRC et municipalités
o Promotion et mise en oeuvre de la mobilité durable (Pratico-Vélo)
o Mise en oeuvre des solutions fondées sur la nature (Verdissement urbain)

Indicateurs :
o Nombre de familles et ICI accompagné.es
o Nombre de projets de verdissement et nombre de végétaux
o Nombre de projets réalisés en partenariat

Mobilité durable

Pratico-Vélo
Budget : 172 824 $
Co-chargées de projets : Arianne Lefebvre et Catherine Coderre Porras

e Déploiement du projet Pratico-Vélo de prét de 21 vélos a assistance électrique
(dont 6 vélos—corgos) dans les MRC de Drummond et de I'Erable

e Accompagnement de 5 familles (Cargo-Famille), 4 organisations (Cargo-Livré),
2 entreprises (Vélo-Boulot) et 6 garages (Vélo de courtoisie) dans la mise en
place des préts de vélos pendant 3 mois

e Atteinte de 500 personnes utilisatrices des vélos, 8 000 kilomeétres parcourus
avec les vélos, et économie de 1,5 tonne de CO, équivalent

e Recueil de 250 témoignages et réalisation de 5 capsules vidéo

2 L]
Energie
Promotion de I'efficacité énergétique dans les batiments

Budget : 30 000 $
Chargée de projets : Catherine Coderre Porras

e |déation d'un projet inter-CRE d'accompagnement en efficacité énergétique
» Options envisagées (en attente de confirmation du bailleur de fonds) :
o Forum pour les municipalités et les gestionnaires de logements sociaux
o Accompagnement ciblé des petites municipalités

|| CRECQ
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Verdissement

Verdissement urbain
Budget : 219 736 $
Chargée de projets : Isabelle Morin

Sous les pavés
e Convertir des espaces asphaltés en espace de fraicheur

Canopé Victo - ICl et résident.es
e Susciter la participation des industries, commerces et
institutions (ICI) et des citoyen.nes dans le verdissement
e Plantation d’environ 2 000 arbres

Verdissement ICI
e Finaliser les aménagements dans les ICI

Forét nourriciére (Nicolet)
e Réalisation d'une forét nourriciere

Défi Innove (pépiniére Victoriaville)
e Implantation d'une pépiniere

Oasis
Budget : 31 468 $
Chargé.es de projets : Mélodie Charest et Eric Perreault

e Rapport sur les ilots de chaleur et les secteurs de ruissellement
e Proposition de secteurs d'intervention




-
Développement durable

Objectif : Intégrer les principes de durabilité dans l'organisation et en région.

Actions clés :
o Formaliser la participation des parties prenantes dans la collaboration aux actions
répondant aux enjeux environnementaux et climatiques du Centre-du-Québec.
o Assurer le développement durable du CRECQ

Indicateurs :

o Nombre d'organismes impliqués
o Nombre d'actions identifiées réalisées

° [
Projets prevus
Répertoire des initiatives en environnement au Centre-du-Québec
Budget : 10 261 $

Chargé.es de projets : Andréanne Blais et Cédric Darbon

e Tournée des organisations afin de promouvoir I'outil cartographique.

Programme de soutien aux initiatives environnementales (Drummondville)
Budget : 30 000 $
Responsable : Adélaide Poussier

e Analyse des projets soumis et recommandations a la Ville

e Suivi des projets retenus (communications, reddition, structure, etc.)

e Rapport d'activités remis & la Ville

e Vérification de la validité des achats et octroi des montants prévus aux
participants au programme Gestes Verts

Table des saines habitudes de vie
Budget : environ 150 000 $
Chargée de projets : Audrey Lagacé

e Favoriser un mode de vie sain et durable

e Soutenir la mise en ceuvre du plan d'action régional 2022-2025
e Renforcer la concertation intersectorielle

e Soutenir les milieux de vie

e Mobiliser les acteurs régionaux




Concertation

Entente sectorielle de développement régional en environnement
Budget : 10 261 $
Chargées de projets : Andréanne Blais, Arianne Lefebvre et Mélodie Charest

a e Renforcer la capacité des organisations régionales & effectuer une transition
g vers des pratiques et des modeéles d'affaires durables.

e Encadrer la participation des parties prenantes et formaliser la mise en
commun de ressources financiéres et techniques pour répondre collectivement
aux enjeux environnementaux et climatiques du Centre-du-Québec.

e Soutenir la pérennisation dinitiatives structurantes, comme le projet Ferme
Progrés

Avis et recherche scientifique
Directeur scientifique : Eric Perreault

 Avis (document d'aide & la décision)sur la gestion des déchets dangereux

e Document de réflexion sur I'énergie dans la suite du projet de loi 69, incluant le
nucléaire (& confirmer)

e Sujets d'analyse potentiels, selon I'actualité: transition énergétique, empreinte
écologique vs modes de vie en région, etc.

Communication

Communications
Directrice aux communications : Marie-Claude Lavigne

e Développement d'une stratégie marketing qui soulignera le 30e du CRECQ
e Nouveau site internet

¢ Rayonnement des projets du CRECQ

e Conférences de presse et communiqués de presse

e Participer au comité des communications du RNCREQ

e Collaboration dans les divers projets

Gouvernance

Gouvernance
Directrice générale : Andréanne Blais

e Proposition d'une politique sur lintelligence artificielle

e Ajustement du guide de sécurité au travail avec les nouvelles normes
e Obtention de la certification Bien au travail

e Finalisation et déploiement de la nouvelle planification stratégique

e Gestion des ressources humaines et financiéres de l'organisation

e Collaboration dans les divers projets

e Représentation du CRECQ au RNCREQ
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BUDGET PREVISIONNEL 2025-2026

PRODUIT

Total

CHARGE

Statutaire 200 000 $
Intéréts & ristournes 10 000 $
Cotisations 500 $
Crédit pour emploi 0%
Produit de dons/Commandites 0$
Revenus de projets 1835000 $

2020629 %

Total

Honoraires professionnels 12 000 $
Assurances 20000 $
Frais bancaires 500 $
Fournitures bureau 45000 $
Cotisations et permis 4000%
Entretien et réparations 4000%
Loyer et location de salles 50 000 $
Télécommunications 10 000 $
Frais c:g;(;glec;ﬁz?oennt et de 45 000 $
Formation 20 000 $
Location d'équipements 4000%
Congrés 20000 $
Sous-traitance 195 000 $
Frais d’activités et fournitures de projets 336 000 $
Salaires et charges 1300 000 $

2020629 %

*Immobalisation : 25 000$
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